L o G o s portfoyyonetimi a.s.

SERi:XI NO:29 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

1-Raporun Dénemi : 01.01.2013-31.12.2013
2-Ortakhgin Unvani : Logos Portfoy Yonetimi A.S.

3-Dénem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda 31.12.2013 tarihi itibariyle aktif olarak
gorev alan bagkan ve liyelerin, ad ve soyadlari, imza yetkileri, bu gorevlerinin siireleri

(baslangig ve bitis tarihleriyle) :

. imza Baslangig - -
Adi / Soyadi Gorevi Yetkisi Tarihi Bitis tarihi
Kamil Melih Onder ~ Yonetim Kurulu Bagkami -, 12.07-2013  12-07-2016
Genel Midiir
Berrin Onder Yonetim Kur. Baskan Var 12072013  12-07-2016
Vekili
Alparslan Cemail Yonetim Kurulu Uyesi Yok 12-07-2013 12-07-2016
Batuk
Aylin Aysay Denetgi Yok 12-07-2013 12-07-2016

Yénetim Kurulu Uyeleri ana sézlesmede belirtilen yetki sinirlari dahilinde gérev yapmaktadirlar.
4-Ortakhigin performansini etkileyen ana etmenler:

Sirketimiz, 5 Ocak 2011 tarih ve PYS/PY-37/1060 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu karariyla kurulus

izni almigtir. Sirket’in, portfoy yoneticiligi yetki belgesi bulunmaktadir.
5- Ortakligin risk yonetim politikalari:

Sirketimiz Yonetim Kurulunca “i¢ Kontrol Yénetmeligi, Personel Gérev Tanimlari -Yetki ve

Sorumluluklari olusturulmus olup, is Akisi, Gdrev sorumluluklari ve denetim mekanizmasi



ayrintili olarak yapilandiriimis ve i¢ kontrolden sorumlu yénetim kurulu Gyesi olarak Berrin

Onder atanmis bulunmaktadir.

6- Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriigiilecegi genel kurul toplanti

tarihine kadar gegen siirede meydana gelen 6nemli olaylar:
Yoktur.

7-Dénem icinde esas s6zlesmede degisiklik yapilmigssa bunun nedenleri ve yapilan

degisikliklerin neler oldugu :

Donem icinde Sirketimizin esas s6zlesmesinde herhangi bir degisiklik yapilmamustir.

8-Ortakligin Sermayesi ve Donem Kari :

Sirketin sermayesi, 31.12.2013 tarihi itibariyle 800.000.-TL. olup, 01.01.2013-31.12.2013
déneminde 13.690-TL (Seri XI, No:29 sayili teblige gore diizenlenmis mali tablolara gore) kar

elde edilmistir.

9-Ortakligin sermayesinde donem icinde meydana gelen degisiklikler, sermaye arttirbmi
yapilmissa, hisse senedi dagitip dagitmadigi, dagitmamissa nedenleri, ortak sayisi, hisse
senetleri fiyatlarinin yil icinde gosterdigi gelisme, son li¢ yilda dagitilan temettii, sermayesinin

%10'undan fazlasina sahip olan ortaklarin adlari, paylarinin miktari ve sermayedeki oranlari:

Sermaye arttirimi yapilmamistir. Sirketin mevcut olan 800,000TL sermayesinin tamami
ortaklarca nakden ve tamamen 6denmistir. Temettl dagitilmamistir.



Ortaklik Yapisi:

Ortagin Adi / Soyadi

Pay Tutari (TL)

Pay Orani (%)

Kamil Melih Onder 559,200 69.9
Berrin Onder 80,000 10.0
Nahit Zincirli 160,000 20.0
Diger 800 0.1
TOPLAM 800,000 100.0

10- Varsa ¢ikarilmis bulunan menkul kiymetlerin (tahvil, kar ve zarar ortakhgi, finansman
bonosu, kara istirakli tahvil, hisse senetleri ile degistirilebilir tahvil, intifa senedi ve benzeri)

tutan, bunlarin ortakhga getirdigi yiik ve 6deme imkanlari:
Yoktur.
11-Ortakhigin faaliyet gosterdigi sektér ve bu sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi:

Sirketimizin Portfoy Yoneticiligi yetki belgesi bulunmaktadir. Sektdrde faaliyet gosteren toplam

35 adet portfoy yonetim sirketinden biri olarak faaliyetini siirdiirmektedir.
12- Yatinmlar, Cari dénem ve gegmis donem sermaye artirimlari

Yoktur.

13-Tesviklerden yararlanma durumu:

Yoktur.

14- Ortakhigin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlari, faaliyet konusu mal ve
hizmet iiretimindeki gelismeler, miktar, kalite, siiriim ve fiyatlarin gegmiG donem rakamlariyla

karsilastirmalarini iceren agiklamalar:
Yoktur.

15- Faaliyet konusu mal ve hizmetlerin fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullari, randiman ve

prodiiktivite katsayilarindaki gelismeler:



Yoktur.
16-Finansal Yapiya iliskin Bilgiler

Likidite Oranlari:

Cari Oran (D6nen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar): 52,8
Nakit Orani (Hazir Degerler / Kisa Vadeli Borglar): 33,6

Mali Yapi Oranlari:

(Kisa Vadeli Borglar + Uzun Vadeli Borglar) / Varliklar: 0,02
Ozkaynaklar / Varliklar: 0,98
17-Ortakhigin mali yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirketin elindeki isletme sermayesi yeterli oldugu 6ngoériilmekte olup herhangi bir 6nlem

alinmasina gerek yoktur.

18-Ust yonetimde yil icinde yapilan degisiklikler ve halen gérev basinda bulunanlar:
31.12.2013 tarihi itibariyle Yonetim Kadrosu asagidaki gibidir:
Kamil Melih Onder: Yénetim Kurulu Baskani - Genel Miidiir

Berrin Onder: Yénetim Kurulu Baskan Vekili

Donem igerisinde Ust yonetimde herhangi bir degisiklik olmamistir.
19- Personel ve isci hareketleri:

Sirketimizde 31.12.2013 tarihi itibariyle 3 personel bulunmaktadir.
20-Toplu sdzlesme uygulamalari:

Toplu is so6zlesmesi bulunmamaktadir.

21- Yil icinde yapilan bagislar:

Yoktur.

22- Merkez digi orgiitler:

Yoktur.



